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Más allá de recordar a las mujeres confeccionistas que murieron dentro de una 
fábrica en Nueva York hace 97 años atrás víctimas del incendio que 
intencionalmente provocó su patrón en venganza porque ellas reclamaban sus 
derechos laborales y todas las luchas que las mujeres han enfrentado en 
búsqueda de reconocimiento,  autonomía, visibilidad y una vida sana, el 8 de 
marzo es una fecha para reflexionar acerca de la visión y los paradigmas que se 
han roto a partir del feminismo. 
  
Una visión basada en el respeto por la diferencia enriquece y nutre la equidad 
de género y todo tipo de discriminación. La decisión de las mujeres por 
gestionar el derecho al voto y mostrarse como una fuerza importante para 
elegir gobernantes y legisladores ha permitido la diversidad, el cambio, el 
surgimiento de nuevas opciones y la participación activa en la democracia de 
mujeres líderes en la política y la administración. En estos momentos cualquier 
líder político, hombre o mujer, sabe que su sensibilidad y actitud coherente 
hacia los temas de género es un punto a su favor, es una exigencia tácita para 
saberse aceptado. La exigencia de la mujer hacia su reconocimiento ha hecho 
que se perciba la necesidad de fortalecer una educación basada en la diferencia 
y que actualmente busquemos que tanto niños como niñas la asuman como 
algo positivo y constructivo para su sana formación. �Los actos de compromiso 
aprendidos desde el feminismo tienen aplicabilidad en todas las áreas�, afirmó 
socióloga y educadora Rafaela Vos Obeso, directora del Centro de 
Documentación de la Mujer Meira Del Mar en la ciudad de Barranquilla. 
  
�En muchas entidades y medios de comunicación se mantiene el modelo 
patriarcal y eso influye en la visibilidad de la mujer en la sociedad�, dijo el 
periodista y educador Oswaldo Sampayo Covo, director del noticiero radial 
colombiano Noticias Ya y presentador del Noticiero Televista en una entrevista 
del programa �Panel Sin Fronteras� que se emite los sábados por La Voz de la 
Costa. El tema tratado fue liderazgo y visión de género en Barranquilla y 
Sampayo Covo, en su calidad de director de medio afirmó que es importante 
cuando las mujeres periodistas y comunicadoras se ganan la confianza y la 
credibilidad a través del ejercicio de su profesión. Destacó la labor de mujeres 
como Vera Judith Diazgranados quien comenzó cubriendo judiciales para 
Noticias Ya y hoy está en Atlántico en Noticias, siendo la pionera en el 
cubrimiento de esta área de la información en Barranquilla y quien conserva el 
liderazgo y la credibilidad de las fuentes y los oyentes por su trabajo serio y 
profesional. �Ella es una muestra que a pesar de los malabares de una mujer 
con el trabajo y el hogar, ella ha cultivado respeto, confianza y transparencia 
con su labor, eso es lo que refleja y ha ganado su espacio�, dice el director de 
Noticias Ya. 
  
Un factor de éxito en la experiencia de trabajo con mujeres es el alto grado de 
asociatividad. �El estilo horizontal de sus organizaciones, el énfasis en el poder 



que da el trabajo de red y el aprovechamiento de esa fuerza para hacer 
denuncias ha sido una ventaja para abanderar procesos de liderazgo�, dice 
Rafaela Vos. Si se toma en cuenta este aprendizaje no solo como una �cosa de 
mujeres� sino un aprendizaje de género aplicable a todos los niveles, se podría 
enfrentar el paradigma individualista con que identifican a la población del 
caribe. �El caribe es individualista y es necesario promover un interés hacia la 
colectividad y lo público generando opinión pública, superar las dificultades que 
tenemos para asociarnos� dice Deyana Acosta, directora de la Fundación 
Protransparencia, una ONG creada por los gremios para hacer vigilancia de los 
procesos públicos y privados en la ciudad. Luego de la conversación entre estos 
tres personajes de la ciudad alrededor del liderazgo y visión de género en 
Barranquilla, una frase lo resumió todo: �Las mujeres tenemos que impulsar 
cambios en los modelos mentales, romper modelos mentales para lograr esa 
visión de género�, dice la directora de la Fundación Protransparencia. 
  
Por eso es importante que estas fechas en las que recordamos la lucha de las 
mujeres por ganar una visibilidad en la historia de la humanidad y que se 
reconozcan sus derechos, valoremos los cambios que han permitido para que 
hombres y mujeres no descansemos en la búsqueda de la armonía y el respeto 
por la diferencia. 
  
(*) Presidenta de la Asociación de Comunicadores Sociales del Atlántico �ACSA-, Barranquilla � Colombia. 
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